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“

Traky r. Senyjy Traky Andzejaus Stelmachovskio pagrindinés mokyklos (toliau — Mokykla)
2022 — 2025 mety strateginio veiklos plano tikslas — parengti Mokyklos raidos ir vystymosi
strategija, atsizvelgiant j vizija, misijg ir tikslus bei padéti efektyviai planuoti ir organizuoti mokyklos
veikla, telkti mokyklos bendruomeng sprendziant aktualias ugdymo problemas, tobulinti mokymo ir
ugdymo sglygas, kuriant darnig, saugig aplinka, skatinancig lavinima, individualiy gebé¢jimy ir
1gidziy vystyma, sveika gyvensena.

Mokyklos strateginj veiklos plang rengé strateginio planavimo darbo grupé, sudaryta
direktoriaus 2021 m. rugsé¢jo 9 d. isakymu Nr. 1.3-63 i§ administracijos, mokytojy, mokiniy tévy
atstovy. Svarstant strateginio plano projekta, dalyvavo mokyklos bendruomeng, teiké savo pastabas.
strateginiai tikslai ir uzdaviniai.

Rengiant strateginj 2022-2025 mety veiklos plang vadovautasi:

- Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu;

- LR Seimo 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745 patvirtinta Valstybiné $vietimo
2013-2022 mety strategija;

- LR Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 patvirtinta Valstybés
pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

- Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. rugsé€jo 11 d. nutarimu Nr. 1160
patvirtinta Nacionaline darnaus vystymosi strategija (Zin., 2003-09-19, Nr. 89-4029);

- Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2020 m. vasario 6 d. jsakymu Nr. V-
163 patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2020-2022 mety

strateginiu veiklos planu;


http://www.esavadai.lt/dokumentai/3021/
http://esavadai.lt/dokumentai/6224/
http://esavadai.lt/dokumentai/6224/
http://esavadai.lt/dokumentai/6224/
http://esavadai.lt/dokumentai/6225/
http://esavadai.lt/dokumentai/6223/

- Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308;
- Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020-11-23 jsakymu Nr. V-
1817 ,,Dél lyderystés ir vadovavimo Svietimo jstaigose stiprinimo gairiy patvirtinimo*;
- Traky rajono savivaldybés 20162025 mety strateginiu plétros planu;
- Senyjy Traky AndzZejaus Stelmachovskio pagrindinés mokyklos nuostatais;
- Mokyklos 2017-2021 m. strateginio plano jgyvendinimo analize;
- Mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimo duomenimis, jos pedagoginés ir kultiirinés
veiklos patirtimi, rekomendacijomis ir pasitilymais;
- Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais;
- Direktoriaus veiklos ataskaitomis;
- Visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei
atsizvelgiant i turimus Zzmogiskuosius, materialinius iSteklius.

Rengiant strateginj veiklos plang buvo laikomasi vieSsumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir
partnerystés principai.

Galutinis plano projektas aptartas mokyklos ir mokytojy taryboje.

e wPRISTATYMAS

Teisiné forma — savivaldybés biudZetiné jstaiga.

Priklausomybé¢ — savivaldybés mokykla.

Mokyklos savininkas — Traky rajono savivaldybé.

Grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

Tipas — mokykla.

Mokymo kalba — lenky.

Mokymosi forma — grupinio ir pavienio mokymosi (dieniné, savarankisko mokymosi).

Mokykla vykdo ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo,
neformaliojo vaiky Svietimo, pritaikytas ir individualizuotas programas.

Buveiné — Traky g. 39, LT — 21147 Senieji Trakai, Traky r., tel.: 8 528 66561; el. pastas:

sentrakumok@gmail.com.

“

Mokyklos istorija siekia XVIII amziy, kai prie vienuolyno Senuosiuose Trakuose veiké

parapiné mokykla.

IS
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1915 metais jsteigta pradiné mokykla. Tai buvo medinis pastatas, vienoje patalpoje mokési
keturios klaseés.

1964 metais pastatytas vieno auksto miirinis mokyklos priestatas, kuriame Siuo metu jsiktires
pradiniy klasiy korpusas.

1971 metais iSaugo dar vienas dviejy auk$ty mirinis pastatas, kur jsikiiré administracinés
patalpos ir mokomieji vyresniyjy klasiy kabinetai.

1964-1971 metais prie mokyklos buvo jrengtas stadionas - vienas geriausiy ir moderniausiy
respublikoje tuo laikotarpiu.

IS pradziy mokykla buvo septynmeté, aStuonmete, véliau - devynmete, o 1999 metais gavo
pagrindinés mokyklos statusg.

2003 m. pastatytas dar vienas priestatas su sporto sale.

2006 m. mokykla dalyvavo Mokykly tobulinimo programoje (MTP), kurios déka gauta 28
000 Lt (apie 8 tiikst. eury) mokymo priemoniy atnaujinimui, o mokytojai jgijo naujy ziniy ir pasisémeé
pazangiy idéjy. Nuo 2006 m. renovacija jsibégéjo. 2015 metais medinio pastato patalpos po visiskos
renovacijos skirtos prieSmokyklinei grupei.

2011 metais mokyklai suteiktas zymaus profesoriaus Andzejaus Stelmachovskio vardas.

2016 m. mokykla visiSkai atnaujinta tiek i8 iSorés, tiek i§ vidaus.

2017-2020 m. visiskai renovuotas stadionas. Atnaujintas sporto aikStynas, jrengti bégimo
takai, rankinio zaidimo aikstelé, aptvertas stadionas.

Mokykloje jdiegta demokratiSka vidaus valdymo struktiira grindZiama Siais principais: tvarios
bei pasidalytosios lyderystés, demokratiSkumo, skaidrumo ir atskaitomybés, savitarpio pagarbos.
Mokykloje veikia savivaldos institucijos: mokyklos taryba, mokiniy taryba ir metodinés grupés.

Mokyklos taryba: sudaroma i§ mokykloje nedirban¢iy mokiniy tévy (glob¢jy, ripintojy),
mokytojy ir mokiniy. AuksS¢iausig mokyklos savivaldos institucijg lygiomis dalimis (3/3/3) iSrenka
mokytojai, mokiniai ir tévai.

Mokytojy taryba: nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, priesmokyklinés grupés auklétoja, visi mokykloje dirbantys mokytojai, bibliotekininkas ir
Kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

Metodinés grupés: keliy mokomyjy dalyky mokytojai, klasiy vadovai. Metodinei grupei
vadovauja mokyklos metodinéje grupéje demokratiniu budu iSrinktas mokytojas. Mokykloje
sudarytos Sios metodinés grupés: 1. prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo; 2. kalby ir socialiniy
moksly; 3. gamtos ir tiksliyjy moksly, meninio ir technologinio ugdymo.

Mokiniy tarybos veikla reglamentuojama direktoriaus jsakymu patvirtintais nuostatais.

Mokiniy savivaldos institucijos inicijuoja ir padeda organizuoti mokyklos renginius, akcijas, vykdyti



prevencines programas, teikia sitilymus dél ugdymo organizavimo, vaiky neformaliojo Svietimo
programy plétros, socialinés veiklos, dalyvauja rengiant mokyklos veiklg reglamentuojancius
dokumentus, svarsto mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, deleguoja narius j mokyklos taryba.

Vaiko gerovés komisija organizuoja ir koordinuoja prevencinj darbg, Svietimo pagalbos
teikimg, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kiirimg, Svietimo programy pritaikyma
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias
funkcijas. Komisijos pirmininkg, jo pavaduotoja ir sekretoriy skiria, komisijos sudétj ir jos darbo
reglamenta tvirtina mokyklos vadovas.

Mokykloje dirba pagalbos mokiniui specialisty komanda: logopedas, psichologas, ugdymo
karjerai specialistas, mokytojos padéjéjos, bibliotekininkas. Sveikatos priezitira mokykloje riipinasi
visuomenés sveikatos priezitiros specialistas.

Psichologiniy problemy turintiems mokiniams teikiama Traky Svietimo pagalbos tarnybos
psichologo pagalba. Organizuojami individualiis pokalbiai su mokiniais ir jy tévais. Stebimas
socialinés rizikos grupei priklausan¢iy mokiniy pamoky lankomumas, elgesys pamoky metu. Siekiant
pozityviy elgesio pokyc¢iy, bendradarbiaujama su Traky Svietimo pagalbos tarnybos Pedagoginio
psichologinio skyriaus specialistais. Socialinés rizikos grupés mokiniai jtraukiami ] grupine,
projektine veiklg. Skatinant mokiniy saviraiska organizuojami jvairis renginiai, mokiniams sudarytos
salygos lankyti teatro biirelj, organizuojamos mokiniy darby parodos, skaitovy konkursai, sportinés
varzybos, dalykinés olimpiados.

Mokykla bendradarbiauja su Salies ir uzsienio mokyklomis kulttiros, sporto, projekty rengimo
ir vykdymo, savivaldos organizavimo srityse. Dalijamasi darbo patirtimi, organizuojami mokytojy ir
jaunimo mainai. Aktyviai bendradarbiaujama su vietiniais socialiniais partneriais ir verslo atstovais.
Sukurta ir palaikoma atvira, rami, kiirybinga, vertybines nuostatas puoseléjanti, mokiniy ir mokytojy
mokymuisi palanki edukaciné kultiira, teigiamas jvaizdis ir geri vieSieji rySiai. Sudarytos salygos
kokybiskam ugdymuisi: renovuotas mokyklos pastatas, kabinetai apripinti Siuolaikinémis
technologijomis. Mokykloje puoseléjamos savitos tradicijos, palaikomas jy testinumas. Mokykloje
néra mokiniy, turin¢iy lankomumo ar elgesio problemy.

ISskirtinis mokyklos bruozas - projektine veikla, ugdanti mokiniy kiirybiskuma ir bendrasias
kompetencijas bei sporto pasiekimai. Senas tradicijas mokykloje turi ansamblis ,,Tg¢cza“
(,, Vaivoryksté®), reprezentuojantis mokykla Lietuvoje ir uzsienyje.

I pirmaja klase daugiausiai mokiniy atvyksta 1§ Senyjy Traky ir kity aplinkiniy kaimy bei
miesty.

Igije¢ pagrindinj i$silavinimg mokiniai dazniausiai tgsia mokymasi Traky gimnazijoje.
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Direktorius vadovauja mokyklai, kuris skiriamas jstatymy numatyta tvarka ir vykdo
mokyklos nuostatuose numatytas funkcijas.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo mokyklos nuostatuose ir VVidaus darbo tvarkos
taisyklése numatytas funkcijas bei koordinuoja pedagogy veikla.

Direktoriaus pavaduotojas @ikio reikalams vykdo mokyklos nuostatuose ir Vidaus darbo

tvarkos taisyklése numatytas funkcijas ir koordinuoja jstaigos tking veikla.

| |

Mokyklos taryba — auks¢iausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti mokiniy, jy tévy ir
pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams ir uzdaviniams numatyti bei jgyvendinti.
Organizuoja posédZius veiklos, ugdymo ir strateginio plano suderinimo klausimais, svarsto
finansinés veiklos ataskaitas, paramos 1éSy panaudojimg, maitinimo organizavima, vertina ugdymo
proceso organizavimg ir ugdymosi saglygas, aptaria mokyklos darba reglamentuojancius dokumentus.

Mokytojy taryba — savivaldos institucija pagrindiniams mokytojy, Svietimo pagalba
teikian¢iy specialisty profesiniams bei ugdymo klausimams spresti. Mokytojy taryba sudaro
mokyklos vadovai, visi mokykloje dirbantys pedagogai. Mokytojy taryba organizuoja posédzius
vadovaudamasi metinio veiklos plano tikslais ir uZdaviniais, sprendzia ugdymo proceso
organizacinius klausimus, vertina veiklos plano priemoniy jgyvendinima, svarsto veiklos kokybés
isivertinimo rezultatus.

Mokiniy taryba — savivaldos institucija, kurig sudaro 5-10 klasiy mokiniy atstovai. Mokiniy

tarybos veiklg reglamentuoja §ios tarybos nuostatai ir veiklos planas.

| T |

Darbo taryba — darbuotojams atstovaujantis organas, ginantis darbuotojy
profesines, darbo, ekonomines ir socialines teises bei atstovaujantis jy interesus.

Vaiko gerovés komisija — vertina mokyklos ugdymosi aplinka, vaiky sauguma,
analizuoja vaiky ugdymosi poreikius, problemas ir jy priezZastis, nustato Svietimo pagalbos priemoniy
prioritetus, kryptis, teikimo forma, analizuoja elgesio taisykliy pazeidimus, smurto, patyciy, Zalingy
IproCiy, teisétvarkos pazeidimy atvejus ir kt.;

Mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos
komisija — atlieka nuostatuose numatytas funkcijas;

Vidaus veiklos kokybés jsivertinimo grupé — atlieka mokyklos vidaus veiklos kokybés
vertinimg, kurio tikslas yra kurti mokyklg kaip nuolat savo veiklos kokybe jsivertinancig ir

tobuléjancig organizacija.
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Lentelé 1. Mokiniy skaicius kaita

Mokiniy kaita

Mokslo metai 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020 2020 - 2021 2021-2022
m. m. m. m. m. m. m. m. m.m.

Mokiniy 67 73 78 81 79
skaicius

Mokiniy skaiciaus vidurkis klasése yra stabilus ir svyruoja apie 7 mokiniai klaséje,
prieSmokyklinio ugdymo grupéje apie 18 vaiky. Kasmet mokykloje komplektuojami apie 8 klasiy
komplektai ir 1 miSri prieSmokyklinio ugdymo grupé. Stebint mokiniy skaifiaus pokyti per
paskutinius penkerius metus, darytina iSvada, kad rodiklis stabilizavosi. Prognozuojama, kad

ateityje mokiniy skaicius didés.

2021-2022 m. m. mokykloje mokosi 79 mokiniai, dirba 16 mokytojy, i§ jy 5 mokytojai
metodininkai, 7 vyresnieji mokytojai, 4 mokytojai turi mokytojo kvalifikacija. Mokyklos mokytojai
— dalyky specialistai, nuolat tobulinantys profesing kvalifikacija. Mokytojy amziaus vidurkis — 45
metai, stazo vidurkis — 22 metai. Mokyklai vadovauja direktorius, turintis II vadybing kategorija.
Ugdymo procesa organizuoja pavaduotojas ugdymui. Ugdymo aplinkos kiirimg organizuoja ir
darnus, atviras pokyciams. Mokykloje pedagoginiy darbuotojy skaiCius kinta nezymiai. DidZigja
kolektyvo dalj sudaro moterys. Visi mokytojai turi aukStajj iSsilavinima.
auklétojos pad¢jéja (1 et.), logopedas (0,2 et.), psichologas (0,05 et.), ugdymo karjerai specialistas
(0,14 et.), bibliotekininkas (0,5 et.). Sveikatos priezitira mokykloje riipinasi visuomenés sveikatos
priezitros specialistas (0,22 et.), kompiuteriy priezitiros inZinierius (0,5 et.).

Mokykloje dirba 8 techninio personalo darbuotojai (8 et.).

| S |

Mokykla yra iSlaikoma i§ Traky rajono savivaldybés biudzeto pagal asignavimo valdytojo
patvirtinta sagmatg. Ugdymo procesas finansuojamas i§ valstybés biudzeto 1€Sy pagal Vyriausybés
patvirtinta mokymo 1é8y metodika. Sios lé3os skirstomos pedagogy darbo uzmokeséiui, rysio

paslaugoms apmokéti, vadovéliams, kvalifikacijos kelimui, kulttirinei-pazintinei veiklai. Aplinkos



léSos skirstomos administracijos ir techninio personalo darbo uZzmokesc¢iui, komunalinéms
paslaugoms, transporto iSlaikymui, kitoms prekéms, ilgalaikio materialinio turto einamajam
remontui ir kitoms paslaugoms.

Gyventojy pajamy mokescio skiriama parama, réméjy 1éSos skiriamos turimos materialinés
bazés iSlaikymui arba jos gerinimui. Tarptautiniy projekto finansavimo léSos skiriamos projekty
tikslams, uzdaviniams bei suplanuotoms veikloms vykdyti.

Visi mokyklos finansiniai iStekliai valdomi skaidriai, jstatymy numatyta tvarka. Teikiamos
finansinés ataskaitos mokyklos bendruomenei.

Mokykla yra pakankamai apripinta kompiuteriais bei kita organizacine technika. Visose
klasése mokytojai turi kompiuterius, kurie yra prijungti prie interneto. Keliuose kabinetuose yra
spausdintuvai arba daugiafunkciniai jrenginiai. Visose klasése yra multimedijos projektoriai ir
ekranai.

Mokyklos biblioteka yra aprupinta vadovéliais, grozine literatiira bei kitomis mokymo(-Si)
priemonémis. Kasmet pagal mokyklai skiriamg finansavimg mokyklos bibliotekos fondai yra
atnaujinami: perkami nauji vadovéliai, kitos Siuolaikinés mokymo(-si) priemonés, groziné

literatara.

| - |

Planavimo sistemg sudaro:
1) Strateginis veiklos planas, kuris rengiamas darbo grupés ir tvirtinamas mokyklos direktoriaus
1sakymuy;
2) Mokyklos metinis veiklos planas, rengiamas darbo grupés ir tvirtinamas mokyklos direktoriaus
jsakymu;
3) Metodiniy grupiy rengiami metiniai veiklos planai;
4) Mokyklos mokslo mety ugdymo planai, rengiami darbo grupés ir tvirtinami mokyklos direktoriaus
1sakymu;
5) Mokykloje dirbanciy $vietimo pagalbos specialisty veiklos planai;
6) Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty, iSskyrus psichologg, perspektyviné atestacijos
programa;

7) Mokyklos tarybos, Mokiniy tarybos, Vaiko gerovés komisijos veiklos planai.

| S |

Mokykloje sukurta ugdomojo proceso ir Svietimo stebésenos sistema. Stebéseng (prieziiirg)

vykdo direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Stebésenos rezultatai su mokytojais

(o]



aptariami individualiai, mokytojy tarybos ir direkciniuose posédziuose, metodiniy grupiy
posédziuose.

Istaigoje vykdomas vidaus veiklos kokybés jsivertinimas. Mokykloje ugdymo proceso
stebésena vykdoma pagal numatytg plang ir veiklos kokybés jsivertinimo metodikg. Mokyklos tiking
veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams.

Mokyklos ugdomaja veiklg prizitri Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija, Nacionaliné Svietimo agentiira, Traky rajono savivaldybés Svietimo skyrius.

Finansinés veiklos priezitirg vykdo Lietuvos Respublikos Valstybés kontrolé ir Traky rajono
savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

Higienos ir maisto kokybés prieziiira vykdo Lietuvos Respublikos valstybiné maisto ir

veterinarijos tarnyba.

W

2017-2021 metais mokykla, kaip ir buvo planuota, iSliko pagrindine mokykla, ugdymo
procesas buvo organizuojamas lenky kalba nuo 1 iki 10 klasés. Mokyklos ugdytiniy skai¢ius Kito

nezymiai ir stabilizavosi.

Lentelé 2. Ugdytiniy skaicius pagal ugdymosi koncentrus

Mokslo Ugdytiniy Ikimokykliné ir 1 - 4 Klasiy 5-8 Klasiy 9-10 klasiy
metai skaicius prieSmokykliné koncentras koncentras koncentras
grupé

2017-2018 67 15 22 21 (8 kl. nebuvo) 9
2018-2019 73 14 28 25 6 (9 KI. nebuvo)
2019-2020 78 19 27 22 10 (10 kI. nebuvo)
2020-2021 81 18 28 20 15
2021-2022 79 18 30 21 10

Norint pritraukti j mokyklg daugiau mokiniy, daug démesio buvo skirta patrauklaus mokyklos
jvaizdzio kiirimui, teigiamo mokyklos mokiniy tévy ir Traky krasto bendruomenés nariy pozitirio |
mokykla formavimui, puoseléjant mokyklos tradicijas, jtraukiant j mokyklos veikla bendruomeng bei
siekiant auksty akademiniy ir neakademiniy pasiekimy, skleidziant apie juos informacija mokyklos
tinklapyje, rajono ir Salies spaudoje, elektroninio dienyno praneSimuose, informaciniuose stenduose,
lankstinukuose. Mokyklos lygis atsispindi Salies tautiniy mazumy pagrindiniy mokykly reitinge.

Pagal Zurnalg Reitingai, remiantis 2018 mety lietuviy kalbos ir literatiiros bei
matematikos pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo duomenimis, mokykla uzémé I vieta

tarp tautiniy maZzumy pagrindiniy mokykly Lietuvoje.
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2021 metais mokykla vél tapo stipriausia pagrindine mokykla tarp tautiniy maZumy
mokykly Lietuvoje. Pagrindiniy mokykly vertinimas buvo atliktas remiantis deSimtokuy trejy
mety laikytais pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo rezultatais.

2017-2021 mety mokyklos veiklos prioritetas buvo ugdymo strategijos jgyvendinimas.
Ugdymo proceso tobulinimui buvo naudojamos vidaus jsivertinimo iSvados bei rekomendacijos.
Mokykloje s¢kmingai veikia jsivertinimo bei vertinimo sistema, uztikrinanti mokyklos darbuotojy
veiklos kokybés tobulinimg; sukurta vieninga, aiski ir veiksminga mokiniy vertinimo ir jsivertinimo
sistema. Mokykla sistemingai gauna grjztamajj rysj apie mokiniy mokymosi pasiekimus, operatyviai
juos panaudoja ugdymui tobulinti. Atsiskaitymo laikotarpiu démesys buvo atkreiptas ] jvairiy
integravimo modeliy taikyma, akcentuojant tikslinga dalyky programy integravima, integruoty
pamoky organizavima, prevenciniy programy integravimag j ugdymo procesa.

Mokytojy démesys pamokoje buvo skiriamas uzdaviniy, turinio, metody ir mokymo
priemoniy dermei, efektyviam ir tikslingam IKT technologijy taikymui. Kelti mokiniy mokymosi
motyvacija bei pasiruosti tolimesnei veiklai padéjo Ugdymo karjerai programos vykdymas, kurios
metu mokiniai jgijo karjeros jgiidziy, atsizvelgiant j valstybés darbo rinkos poreikius, geb&jimy
pasirinkti tinkamg profesija.

Atsiskaitomuoju laikotarpiu sékmingai vystési darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
strategija. Mokytojams buvo sudarytos visos sglygos tobulinti profesinés veiklos kompetencijas.
Kasmet mokytojy kvalifikacijai tobulinti skiriama pakankamai mokinio krepSelio 1¢Sy. Mokytojai
dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, kuriuos organizuoja Nacionalin¢ Svietimo agentiira
(Nacionalinis egzaminy centras), Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centras, Valstybés
institucijy kalby centras, Svietimo informaciniy technologijy centras. Kvalifikacijos tobulinimo
renginiai organizuojami ir mokykloje. Mokytojai jgyta geraja patirt] skleidZzia metodiniy grupiy
posédziuose.

Mokyklos mokytojai vadovauja studenty pedagoginéms praktikoms. Mokytojai rengia ir
skaito praneSimus rajono konferencijose, raSo straipsnius.

Mokyklai itin svarbi yra edukacinés aplinkos ir mokyklos turtinimo strategija. 2017-2021
metais démesys buvo nukreiptas j tikslinga mokomuyjy kabinety turtinimg. Buvo jsigyta daug
SiuolaikiSkos mokomosios jrangos fizikos, biologijos, chemijos, geografijos, pasaulio pazinimo
dalykams.

Mokyklos veikla yra finansuojama i§ savivaldybés biudzeto — aplinkos ir aptarnaujancio
personalo iSlaikymas bei mokinio krepselio 1éSy — mokiniy ugdymo(si) poreikiy tenkinimas.
Papildomos 1¢Sos gaunamos i§ mokykloje vykdomiems projektams skiriamy 1¢Sy, rémejy paramos,
GPM skiriamos paramos. Visi mokyklos finansiniai iStekliai valdomi skaidriai, jstatymy nustatyta

tvarka.
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2017-2021 mety strateginiame plane numatyti tikslai buvo palaipsniui ir s€kmingai realizuoti,

sutvarkyta mokyklos aplinka.

L IV.STRATEGINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS |

1. Tikslas: Siekti kokybiSko ugdymo(si) ir kiekvieno mokinio paZangos.

Uzdaviniai:

1.1.

Siekti, kad bty kokybiskai suplanuotas ugdymo turinys, numatant ugdymo metody jvairove,

uztikrinant, kad mokomuyjy dalyky teminiai planai bty orientuoti | ugdymo kokybés siekima,

sékmingg daugumos mokiniy mokyma (-Si);

1.2. Individualizuojant ir diferencijuojant ugdymo turinj, siekti, kad kiekvienas mokinys patirty
mokymosi s¢kme.
Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas

Ilgalaikiy teminiy | Bus parengti ugdymo | Kiekvienais mokslo metais mokykloje vyksta mokiniy
plany kokybés | planai, orientuoti ] | ir tévy apklausa dél valandy skyrimo mokiniy ugdymo
gerinimas.  Plany | daugumos mokiniy | (si) poreikiams tenkinti.

parengimas poreikius. Kartu su | Racionalus valandy skyrimas padidino rajoniniy,
atsizvelgiant 1 | ugdymo plany | respublikiniy laim¢jimy skai¢iy (2016 m. - 12
daugumos mokiniy | parengimu bus | laiméjimy, 2017 m. - 16 laiméjimy, 2018 m. - 17

poreikius,
jgyvendinant
valstybines
Svietimo

programas.

atnaujinti pedagogy

susitarimai del
bendry tvarky.
Ugdymo turinio
planavime
atsispindés  dalyky
integracija, =~ SMM
programy bei
projekty
lgyvendinimas.

laim¢jimy, 2019 m. - 19 laim¢jimy, 2020 m. - 14
laim¢jimy, 2021 m. - 20 laiméjimy). | visy mokomyjy
dalyky ilgalaikius planus SMM nurodymu buvo

integruotos  privalomos  programos:  Mokymosi
mokytis, Komunikavimo, Darnaus vystymosi,
Kultiirinio  sgmoningumo, Gyvenimo  jgudziy

ugdymo, Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo
Seimai, Etninés kultiros ugdymo, Ugdymo Kkarjerai,
Alkoholio, tabako ir kity psichika veikianciy
medZziagy vartojimo prevencijos programa.
2017-2021-metais mokytojai vedé daug integruoty
pamoky, kurios buvo planuojamos ir jrasomos |
ilgalaikius mokomyjy dalyky planus.

Visy mokomyjy dalyky mokytojai naudoja vienoda

ilgalaikiy plany rengimo Sablona.
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Tikslingas

kiirybingy, aktyviy,

kritinj
skatinanciy
mokymo
(iskaitant
taikymas

mastyma

metody
IKT)

pamokose, siekiant

Dalyvausime  bent
viename projekte per
metus, kur
mokysimés metody
taikkymo  bei  Sig
patirtj jgyvendinsime
pamoky metu. Didés

mokiniy motyvacija,

Miisy mokyklos strateginio plano svarbiausia kryptis
- kokybisko ugdymo siekimas ir mokiniy motyvacijos
stiprinimas. To siekiame ugdymo procese naudodami
IT ir vesdami pamokas kitose edukacinése erdvése,
taikant  aktyvius, skatinancius

kritinj mastyma

mokymo metodus. Mokykloje buvo vykdomos
rajonings ir respublikinés projektinés veiklos.

Po mokymy Zurnalistikos kursuose Krokuvoje, kur

ugdymo(si) bus tenkinamas | tobulino savo IT gebéjimus, virtualiy jrankiy
kokybés. savarankiskos naudojimo galimybes, zurnalistikos Ziniy jgiidZius,
mokiniy veiklos | mokiniai kiiré, maketavo ir leido mokyklinius
poreikis, tobulés | laikrascius.
mokiniy bendrosios | 100 proc. misy ugdymo institucijoje dirbanciy
kompetencijos, mokytojy karantino metu per pamokas naudojo IT ir
mokiniai  tikslingai | Microsoft Office 365. IT naudoja ne tik lietuviy kalbos
taikys tyrimais | ir literatiiros, lenky kalbos ir literatiiros, angly kalbos,
pagrista  mokyma, | muzikos, fizikos, matematikos, istorijos,
igis tyrimo | ikimokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojos, bet ir
kompetencija. dorinio ugdymo, fizinio ugdymo, technologijy ir
dailés mokytojai. IT naudojimas skatina mokymosi
motyvacija.
Dalykiniy Bus parengta | Nuo 2017 iki 2021 m. kasmet rengiamos dalykiniy
(raStingumo, programa, kuri bus | (raStingumo, matematinio ir  gamtamokslinio
matematinio ir | integruota j formalyjj | rastingumo)  kompetencijy  programos,  kurios

gamtamokslinio
rastingumo)

kompetencijy

ugdymo programy

rengimas

jgyvendinimas.

bei

bei neformalyjj
Svietima.

Bus  sutarta  dél
mokytojy ir
metodiniy grupiy
kompetencijy
vertinimo  sistemos

bei jos fiksavimo.

integruojamos ] formalyjj bei neformalyjj Svietima.

Mokykloje buvo vykdomos Sios dalykiniy

(raStingumo,  matematinio ir  gamtamokslinio
rastingumo) kompetencijy ugdymo programos:

pradinio ugdymo vyr. mokytoja L. KasSétiene,
specializuodamasi matematikos srityje, parengé
mokinius NMPP (Nacionaliniam mokiniy pasiekimy
patikrinimui); pradinio ugdymo vyr. mokytoja V.
Naumovi¢ lenky kalbos birelyje ,,Linksmoji
ortografija” ugdé mokiniy rastingumo gebéjimus;
pradinio ugdymo vyr. mokytoja E. Lavrukaitiené

burelyje ,,Jaunasis tyr¢jas ir biologijos mokytoja
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gamtamoksliniy tyrimy laboratorijos biirelyje ugdé
mokiniy gamtamokslinio rastingumo kompetencijas.
Zurnalistikos birelyje ,,Kuriame mokyklos istorija“
taip pat buvo ugdomos mokiniy rastingumo
kompetencijos. Nuo 2020 m. veiklg pradéjusiame
vykdyti neformaliojo ugdymo burelyje ,,IT dirbtuves”
ugdomos informacinio rastingumo kompetencijos, o
lietuviy $nekamosios kalbos biirelyje - taisyklingo
kalbéjimo kompetencijos.

Mokykloje turime numatytos formos direktoriaus
patvirtintas pedagogy veiklos ataskaitas.

Kiekvieny mokslo mety gruodzio pabaigoje visi
pedagogai uzpildo tarpines veiklos ataskaitas, o
mokslo mety pabaigoje - galutines ataskaitas.

Metodinés grupés pirmininkai gruodzio ménesj

vykusiuose direkciniuose pasitarimuose pristaté
tarpines metodiniy grupiy nariy ataskaitas, o birzelio
ménes] - Pedagogy tarybos posédziuose.

Metodiniy grupiy nariy veiklg vertina mokyklos
direktorius, kuris atsizvelges 1 mokytojo atlikty darby
kiekj ir mokiniy pasiektus laiméjimus skiria daugiau

individualiy valandy papildomiems darbams atlikti.

Gabiy ir specialiyjy

ugdymo  poreikiy
turinCiy ~ mokiniy
ugdymo  sistemos

tobulinimas bei jos

jgyvendinimas.

Bus tobulinama
gabiy mokiniy
atpazinimo ir

ugdymo sistema. Bus
tobulinama

integruota

specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo
sistema. Gerés gabiy
mokiniy pasiekimai

rajono olimpiadose,

konkursuose.

Nuo 2017 m. buvo tobulinama Gabiy ir specialiyjy
ugdymo poreikiy turiniy mokiniy ugdymo sistema,
vykdomas jos jgyvendinimas. Mokyklos direktorius
dalyvavo 3 d. 24 val. seminare ,,Gabiy vaiky ugdymo
patirtis Latvijos Svietimo jstaigose*.

Nuo 2017 mety mokykloje turime psichologe, nuo
2019 mety - logopede, nuo 2020 mety - mokytojo
pad¢jéjas. Visi Sie pagalbos mokiniui specialistai
padeda ugdytiniams, kurie turi specialiyjy ugdymo
poreikiy. Pagalbos mokiniui specialistai turi nedaug
valandy darbui su tokiais mokiniais. Nuo 2017 iki
2021

mety pastebimai geréjo gabiy mokiniy

pasiekimai rajoninése olimpiadose, konkursuose,

turime net svariy respublikiniy ir tarptautiniy mokiniy
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laim¢jimy (2016 m. - 12 laim¢jimy, 2017 m. - 16
laim¢jimy, 2018 m. - 17 laiméjimy, 2019 m. - 19
laim¢jimy, 2020 m. - 14 laiméjimy, 2021 m. - 20
laiméjimy). Dél pandemijos Salyje 2020 m. laiméjimy

skaicius sumazgéjo.

UZdaviniai:
1.3. Ugdyti mokiniy atsakomybe uz savo mokymasi.
1.4, Sistemingai vertinti mokiniy mokymosi pazangg ir atsizvelgiant ] tai koreguoti ugdymo
procesa.

Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas
Ugdymo  procese | Mokslo mety | Mokykloje sukurta “Mokiniy asmeninés pazangos
skatinti ~ mokiniy | rezultatai  parodys, | stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo
jsivertinimag kad geréja mokiniy | tvarka”. Kiekvienas 5- 10 klasés mokinys pildo
(pastangy,  Zziniy, | mokymosi asmeninés pazangos steb¢jimo ir fiksavimo formga.
uzduodiy atlikima, | pazangumas ir | Kiekvieno trimestro pradzioje mokinys kartu su dalyko
savijauta, mokymosi  kokybe, | mokytoju aptaria, kaip sieks asmeninés paZangos ir
nuotaikg). Idiegti | saves jsivertinimas. | numatyty rezultaty.

kiekvieno mokinio

Bus sukurta sistema,

2017-2021 m. vidutiniskai pageréjo mokiniy skaicius,

mokymosi proceso
organizavima.

Sukurti bei jdiegti

aktualig, nuolat
veikiancCig
socialinés  veiklos

sistemg mokykloje.

praneSimy apie
netinkamg mokiniy

elges;.

asmenings kuri fiksuos | pasiekusiy aukstesnjji lygi (9 - 10) 2 procentais,
pazangos vertinimo | Kiekvieno  mokinio | pagrindinj lygj (7-10) 5 procentais.

sistema. Ugdyti | paZzanga.

mokiniy mastymo

gebéjimus,

kiirybiskuma.

Itraukti ~ mokiniy | Pagerés Mokykloje veikia Mokiniy taryba, kuri plétoja ir
savivalda i | lankomumas. Mazés | skatina mokiniy veikla, organizuoja renginius

mokykloje (kai kurie renginiai jau yra tapg tradicija).
Mokyklos mokiniy tarybos organizuojami renginiai

bei konkursai: Glob¢jo diena, Mokytojy diena,

Valentino dienos Svente, Uzgavénés, konkursas

»dauniausia klasé®, Kaziuko mugé, biirimo Sventé
»Andrzejki“. Buvo leidZziamas mokyklos laikrastukas
,,Nowinki rodzinki“,

szkolnej Mokiniy tarybos

organizuojamos apklausos: mokiniy apklausa apie

neformaliojo ugdymo veikly pageidavimg, anketiné
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apklausa d¢l mokyklinés uniformos vilkéjimo. 2017
m. birzelio 20 d. Nr.1.3-56 V jsakymu buvo
patvirtintas Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos apraSas. Moksleiviai  skatinami kelti
mokymosi motyvacija; visuomeni$kuma,
pilietiSkuma, aktyvumg. Skatinimo budai: padékos
raStas — uz dalyvavimag olimpiadose, konkursuose,
renginiuose, varzybose, parodose; padéka — uz puiky
mokymasi; vieSas skelbimas mokyklos interneto
svetaingje — uz mokyklos atstovavimg olimpiadose,
konkursuose, renginiuose, varzybose, parodose;
vieSas skelbimas mokyklos stende; pazintiné kelioné
— uz puiky mokymasi ir aktyvig visuomening veikla,
uz aktyvig veiklag mokykloje ir daromg individualig
pazanga.

Vaiko geroves
komisijos  darbo
organizavimas
siekiant kiekvieno
mokinio mokymaosi
s¢kmes. Efektyviai
veikiancios
pagalbos sistemos

suktirimas.

Gerés

pasiekimai.

mokiniy

Vaiko gerovés komisija stebi ir analizuoja spec.
poreikiy mokiniy, Zzemos motyvacijos mokiniy,
mokiniy turinéiy elgesio bei mokymosi sunkumy
individualia paZangg. Stebéjimas ir analizavimas
vyksta pasitelkiant prevencines bei intervencines
priemones, integruoty programy kiirima. Analizuoja
mokiniy elgesio taisykliy pazeidimus, smurto,
patyCiy, zalingy jprociy pazeidimy atvejus, teikia
rekomendacijas mokytojams ir tévams dél ugdymo
metody ir darbo organizavimo su mokiniais, kuriy
elgesys yra netinkamas. Mokykloje jvykdyta Olweus
patyCiy prevencijos programa. Sukurta mokiniy
paZzangos ir pasiekimy skatinimo tvarka. Mokykloje
taip pat veikia visos dienos mokykla, mokiniams

pagalba teikia logopedas, psichologas, mokytojy

2. Tikslas: Skatinti mokyklos bendruomenés nariy bendravima ir bendradarbiavima.

UzZdaviniai:

2.1. Stiprinti mokiniy, tévy, mokytojy, pagalbos specialisty, ugdymo aplinkos darbuotojy

bendradarbiavima, siekiant kiekvieno mokinio ugdymo pazangos.
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2.2.

Plétoti mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo kultiira.

Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas
Atnaujinti Bus atnaujinti tévy | Mokyklos nariy bendravimas ir bendradarbiavimas
bendruomenés informavimo, yra glaudus ir efektyvus.
informavimo, pedagogy Veikia mokyklos savivaldos grupés: mokyklos
bendravimo ir | bendradarbiavimo taryba, mokytojy taryba, mokiniy taryba, metodinés

bendradarbiavimo

tvarky aprasus.

Stiprinti ~ mokiniy,
tevy,  mokytojy,
pagalbos

specialisty, ugdymo
aplinkos darbuotojy

bendradarbiavima.

tvarky aprasai,
kuriems pritars visy
bendruomeniy grupiy
atstovai — susitarimai
bus tvaresni, bus
pasidalinta

atsakomybe.

grupés. Tévai jtraukiami j ugdymo proceso aptarima:
vyksta tévy visuotiniai susirinkimai, individualis
pokalbiai, klasiy susirinkimai, kuriuose dalyvauja
mokyklos administracijos atstovai. Naudojama
efektyvi informacijos sklaidos sistema: mokyklos
internetiné svetainé www.sentrakumok.It,
elektroninis dienynas Manodienynas.lt, mokyklos
Facebooko paskyra.

Vykdoma tévy apklausa, buvo naudojama IQES
online Lietuva sistema, kurioje parengti instrumentai
mokyklos veiklos kokybei jsivertinti.

Ugdymas grindziamas mokyklos vertybémis,
skatinamos tévy iniciatyvos organizuojant mokyklos
bendruomenés renginius: ,.Seimos §vente®, ,Kalédy

vakaroné*, ,,Mokyklos vardo min¢jimo Svente*.

Mokyklos veiklos
vieSumo gerinimas
pasitelkiant turimas
nemokamas
informacijos
sklaidos priemones:

interneto svetaings,

Sukurta informacijos
sklaidos tvarka:
praneSimai talpinami
po

renginio/jvykio ar

nedelsiant

pries jj, publikuojami

praneSimai apie

Pagal sukurta mokyklos informacijos sklaidos tvarka
2020 m. lapkri¢io 17 d. Isak. Nr. 1.3- 79 renginio
organizatorius  ar atsakingas asmuo nedelsiant
talpina  praneSimus apie vykdomg veiklga po
renginio/jvykio ar prie§ jj, elektroniniame dienyne
,Manodienynas®, mokyklos internetinéje svetainéje
Facebook

www.sentrakumok.lt, mokyklos

soc. tinklapiai, | vykdomg mokyklos | paskyroje, laikras¢iuose. Sklaida jvyko apie 100
elektroninis veikla. proc.
dienynas. Gerés mokyklos | 2020 m. pagal reikalavimus buvo atnaujinti, tobulinti
jvaizdis. mokyklos internetinés svetainés dizaino elementai,
turinys.
Plétoti  mokyklos | Tvarkos apraSe | Per visuotinius tévy susirinkimus mokyklos
bendruomenés numatyti  ne  tik | administracija, mokytojai bei pagalbos vaikui
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http://www.sentrakumok.lt/

bendradarbiavimo | atvejai, kaip  bus | specialistai  (psichologé, logopedé), sveikatos
kultiira. bendradarbiaujama priezitiros specialisté skait¢ tévams aktualius
dél mokiniy mokymo | praneSimus (2 kartus per metus). Mokykloje buvo
sekmés, bet ir sutarta | sé¢kmingai  jgyvendinta OLWEUS  programa.
dél  tévy Svietimo | Vykdant Sig programg, pageréjo mokiniy tarpusavio
paslaugy teikimo. santykiai bei santykiai su mokytojais. Tinkamai savo
Tvarky aprasams | funkcijas atliko vaiko gerovés komisija, kuri
pritars tévy ir | glaudziai bendradarbiavo su tévais (4 susirinkimai
mokytojy savivaldos. | per metus). Bendradarbiaujant su  Lenkijos
Gereés mokiniy | visuomeninémis organizacijomis mokiniai gavo
mokymosi rezultatai, | naujametines dovanas (saldumynai kiekvienam
santykiai su | mokiniui bei darbuotojui). Mokytojy draugija
mokytojais bei tévais. | “Macierz Szkolna” skyre finansavimg vadovéliams ir
kompiuterinei jrangai jsigyti. 1 klasiy mokiniai gavo
kuprines su mokyklinémis priemonémis ir finansing
parama (500 zl1.). 2021 m. mokykliniy prekiy 1 klasés
mokiniams skyré ir Traky rajono savivaldybe.
Mokyklos Kasmet  rengiamos | Mokykloje vyko tradicinés Sventés: Rugséjo 1-0ji,
bendruomenés nariy | tradicinés  Sventes, | Mokytojy diena, Europos kalby diena, Rudenélio

renginiy

organizavimas.

akcijos, du kartus per
metus bendruomenés

Sventeés.

$venté, Siaurés 3aliy biblioteky savaité, Mokyklos
globéjo savaité, Mokslo mety uzbaigimo Sventé;
valstybiniai minéjimai: Sausio 13-0ji, Vasario 16-0ji,
Kovo 11-0ji; akcijos: ,,Darom®, ,,Savaité be patyciy®,
virtuali pieSiniy paroda Gedulo ir vilties dienai;
mokiniy ir mokytojy sporto Sventé; mokyklos
bendruomenés Sventés: kalédiné vakaroné ,Jasetka®,
“Seneliy popiete”, “Seimos §vente”. 2017-2021 m.
mokykloje jvykdyta 100 proc. renginiy, numatyty
veiklos programoje. 2020 m. - jvykdyta 90 proc.
renginiy. 60 proc. vyko kontaktiniu budu, 30 proc. -
virtualiai.

Mokiniy tévai buvo jtraukti ] jvairias mokyklos
veiklas, ] mokiniy ugdymo(si) ir karjeros planavimo
procesa.

buvo

Organizuojant renginius-pamokas

bendradarbiaujama su Senyjy Traky biblioteka,
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Senyjy Traky bendruomene, Senyjy Traky baznycia,

Senyjy Traky lopSeliu-darzeliu, Traky krasto

tradiciniy amaty centru.

3. Tikslas: Efektyviai panaudoti materialinius iSteklius ugdymo patalpy modernizavimui.

UZdaviniai:

3.1.  Siekti, kad ugdymo jstaigos patalpos atitikty higienos normas.

3.2.  Sukurti palankig emocing atmosferg, kurioje kiekvienas mokinys jaustysi priimtas, svarbus ir

laukiamas.

Uzdaviniai Planuotas rezultatas Pasiektas rezultatas

Siekti, kad visi | Uztikrinti, kad | Mokyklos patalpos atitinka higienos normas,

mokiniai mokytysi, | mokiniai saugiai | apripintos minimaliomis saugumo priemonémis:

o mokytojai dirbty | mokytysi mokyklos | pirmosios  pagalbos medicinos  vaistinélémis,

saugiose patalpose. | patalpose. Mokyklos | gesintuvais,  civilinés  saugos  priemonémis.
darbuotojai isklausys | Mokyklos darbuotojams organizuoti  higienos

darbuotojy 1ir darby

saugos mokymus,
higienos 1gidziy,
pirmos pagalbos,

prieSgaisrin€s saugos
ir civilinés saugos
mokymus, kad jgyty
kompetencijy ir
gebéjimy apie saugia
darbing aplinka.

1gidziy, pirmos pagalbos, prieSgaisrinés saugos ir
civilinés saugos mokymai.
Renovuota sporto salé ir uzbaigti stadiono jrengimo

darbai.

IS naujo jvertinti
esamas patalpas bei
sudaryti  galimybe
jas efektyviau

ne tik

bet ir

panaudoti
mokymuisi,

poilsiui.

Efektyviau panaudoti
turimas mokyklos
patalpas bei aplinka,
naudotis IKT
isigytomis

priemonémis.

Ivairiy dalyky mokytojai turi galimybe naudotis IKT

ne tik kompiuterinéje klaséje, bet ir visose

kabinetuose. Visoje mokykloje veikia internetas.
Mokytojai ir mokiniai naudojasi  jsigytais
projektoriais,

hibridine

planSetiniais kompiuteriais,

kompiuterinémis vaizdo kameromis,

jranga. Dalis pamoky organizuojama jrengtose

saviraiskos erdvése, = mokyklos  teritorijoje
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pritaikytose aplinkose. Mokytojai, mokiniai bei

darbuotojai turi poilsio zonas.

Sudaryti dabartiniy
patalpy atnaujinimo

ilgalaik] grafikg bei

juo  vadovaujantis
atnaujinti esamy
erdviy esteting
bukle.

Sporto salés ir antro
auksto koridoriaus

sieny remontas.

Atliktas sporto salés ir antro aukSto koridoriaus
remontas. Sporto salé buvo atnaujinta ir pritaikyta
sporto renginiams, koncertams, teatro biirelio veiklai,
susirinkimams,  konferencijoms, = mokyklos ir
senifinijos bendruomeniy $venciy organizavimui.
Scenoje jrengtas projektorius, pristatymams bei
filmams rodyti dideliame ekrane. Scenoje pakabintos
uzuolaidos, jrengta priekiné ir galiné uzuolaidy

atidarymo sistemos.

Dalyvauti ES, Salies
ar rajono
projektuose siekiant
pritraukti papildoma

finansavima.

Pritraukti papildoma
finansavimag per

projektine veikla.

Parengti, laiméti ir jgyvendinti penki Traky rajono
savivaldybés projektai:

° Neformaliojo vaiky Svietimo pradiniy klasiy
projektas ,,Pazinkime Lietuvos gamta®“. Isigyta:
interaktyvios knygos, prietaisai tyriminei ir patirtinei
veiklai vykdyti.

° Neformaliojo vaiky Svietimo 5-10 klasiy
projektas ,,Gyvosios pilietiSkumo pamokos®, skirtas
pazintinéms edukacinéms ekskursijoms.

° Neformaliojo vaiky Svietimo 5-10 klasiy
tiriamoji  veikla
Isigyta:

fizikos, biologijos, chemijos ir matematikos dalyky

projektas ,,Eksperimentiné¢ —

gamtamoksliniame ugdyme*. prietaisai
tiriamajai veiklai vykdyti.

° Jaunimo projektas ,,Sveikesnis as“. [sigyti ir
mokiniy pagalba jrengti treniruokliai mokyklos
stadione.

° Jaunimo projektas ,,Zalioji klasé®. Isigyti
prietaisai geografijos tiriamajai veiklai vykdyti.

° Lenky draugijos ,,Wspdlnota polska”
,Razem dla Edukacji“ projektas ,,Lietuviy jspiidziai
apie marsalka Juzefy Pilsudskj ir profesoriy Andzejy
Stelmachovskj“. Projektui gautas finansavimas.
Projektas sekmingai realizuotas ir jvykdytas. [sigyta:
daugiafunkcinis

spalvotas  spausdintuvas, 3
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planSetiniai kompiuteriai. Organizuotos: iSvyka |
Zalava, Pavovere, Pikeliskes; 3 dieny iSvyka i

Druskininkus.

V . |

- Traky r. Senyjy Traky Andzejaus
Stelmachovskio pagrindiné mokykla —
vienintel¢ lenky tautinés mazumos kalba
teikianti i$silavinimag pagrindiné
mokykla Senyjy Traky senitinijoje.

- Mokykla sudaro

Igyti

pagrindinj i8silavinima.

salygas
nepertraukiamai privaloma

- Mokykla atsakingai vertina ir
visokeriopai stengiasi atliepti kiekvieno

bendruomenés nario emocinius,
intelektualinius ir socialinius poreikius.

- Mokykla turi aiSkig teising baze,
kuri reglamentuoja jos veikla: mokykla
dirba

Respublikos svietimo jstatymu, Lietuvos

vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, reglamentuojanciais

Traky

savivaldybés tarybos ir administracijos

mokyklos  veikla, rajono
sprendimais ir jsakymais, mokyklos
nuostatais ir vidaus tvarkos taisyklémis.
- Glaudus bendradarbiavimas su
socialiniais

senilinijos, vietiniais

Veiksniai APLINKA (SAVIVALDYBES, SENIUNIJOS)
Politiniai — Galimybés Grésmés
teisiniai - Vykdomos Svietimo reformos

sukuria naujus socialinius ir profesinius
i88ukius: mokyklai gresia likvidavimas,
lenky tautiné mazuma neteks Senyjy
Traky bendruomenés tradicijy ir
kultiiros puoseléjimo zidinio.

- Deél mokykly tinklo pertvarkos ir
reorganizavimo mokyklai yra grésmé
tapti  kitos, didesnés,  mokyklos
padaliniu. Tokiu atveju mokykla bus
likviduota ne tik kaip pagrindiné, bet ir
kaip pradiné.

- Po mokykly tinklo pertvarkos,
reorganizavus mokyklg | progimnazija,
pradine mokykla ar daugiafunkci centra,
Senyjy Traky senitnijoje neliks né

lenky

i§silavinimg teikian¢ios mokyklos ir

vienos tautinei  mazZumai
nesudarys vienody mokymosi saglygy bei
vienody galimybiy visiems senilinijoje
gyvenantiems vaikams.
- Neturédama pagrindinés
mokyklos statuso, mokykla neteks
patrauklumo, mokiniai i§ Senyjy Traky

ir kity aplinkiniy kaimy anksciau paliks
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partneriais ir verslo atstovais turi

teigiamos jtakos mokyklos veiklai ir

perspektyvoms.
Mokykla yra Senyjy Traky
bendruomenés tradicijy, kultiros ir

sporto zidinys.

mokyklg, ieskodami galimybiy testi
ugdymg kitose ugdymo ijstaigose. Kai
kuriy perspektyviy pedagogy darbo
kriivis sumazés taip, kad jie rinksis dirbti
didesnése mokyklose, kur jiems bus
darbo

apmok¢jimas, tokiu biidu mokyklos

garantuotas didesnis
akademinis lygis gali sumazéti ir tai
ateityje Sig kaimo mokyklg padarys
maziau konkurencingg Svietimo rinkoje.
Senyjy Traky kaimas i§ dalies neteks
patogumo  ir

patrauklumo  kaip

gyvenamoji vieta vaikus auginané¢ioms

Seimoms.
Ekonominiai Galimybés Grésmés
- Did¢ja galimybeé pritraukti ES | - Nepakankamas  finansavimas
1¢8as tiek savivaldybés mastu, tiek paciai | mokyklos iSlaikymui. ~ Mokinio
mokyklai pasinaudojant jvairiy projekty | krepSelio  1éSos  neatitinka  realiy

ir programy galimybémis. Tai pagerins
mokyklos materialing ir intelektualing
baze.

- Yra galimybe panaudoti
mokyklos reikméms gyventojy pajamy
mokest] (GPM).

- D¢l MK skai¢iavimo metodikos
pakeitimy, skiriamy 1éSy pastaraisiais
metais sumaze¢jo, bet mokykla rado
galimybiy sumazinti valdymo i$laidas

sklandziai  jgyvendindama

ugdymo
procesa.
veikia

- Senitinijos  teritorijoje

verslo jmonés, todél mokykla, esant
poreikiui, turi galimybe kreiptis dél
paramos. Imonés daznai jtraukiamos |
mokyklos socialiniai

veiklag  kaip

partneriai  jgyvendinant neformalyjj

mokyklos modernizavimo poreikiy.
- NeiSsprendus transporto
problemos (autobusai kursuoja palyginti
retai) su atokiau esanciomis teritorijomis
bus ribojama neformaliojo Svietimo
veikla, maZziau laiko bus skiriama namy
darby ruosimui.

- Keiciantis mokinio krepselio

skai¢iavimo metodikai, mazejo
finansavimas ir mokyklai, skiriamy 1éSy
pastaraisiais metais triiko.

- Didéja ekonominé konkurencija

tarp mokykly.
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Svietimg ar projekting veiklg. Yra
galimybé pakviesti Siy versly atstovus |

ugdymo karjerai uzsiémimus.

Socialiniai -

demografiniai

Galimybés
- Ekonomikos augimas mazins
socialinés atskirties apimtj.
- Aukstos kvalifikacijos
specialisty branduolys leis iSlaikyti
mokykloje gabius mokinius.
- Mokykloje puoselé¢jamos
tradicijos, vertybés, pozitriai skatina
jaunas Seimas pasirinkti miisy mokykla.
- Dél savo geografinés padéties ir
kulttriniu  pozitriu dél  glaudaus
bendradarbiavimo su Senyjy Traky
senitinijos bendruomene, urbanistiskai
patrauklios aplinkos, gero ivaizdzio,
tradicijy Senyy Traky AndZejaus
Stelmachovskio pagrindiné mokykla
pritraukia vis daugiau mokiniy. Mokiniy
skaiCius mokykloje nemazéja.
- Organizuodama savo veiklg
mokykla naudojasi jvairiomis IKT
priemonémis. Mokykloje naudojamas
Mano dienynas. Kompiuteriai prijungti
prie interneto. Nuolatos atnaujinama
mokyklos internetiné svetainé pateikia
lankytojams ne tik jdomig ir tikslingai
bei kruopsciai atrinkta informacija apie
ugdymo jstaiga, bet ir kuria sékmingos
ugdymo jstaigos jvaizdj.
- Turimi technologiniai veiksniai
jgalina mokytojus vykdyti ugdymo
procesa naudojantis kompiuterinémis
mokymo  priemonémis, testuoti

mokiniy  mokymosi  pasiekimus,

Grésmeés
- Mokytojams ir administracijai
i8kils nauji iSSukiai dél butinybés
pakelti dalies mokiniy motyvacija,

asmening  mokymosi  pasiekimy

pazanga, 1Slaikyti aukstesnius
gebéjimus turinéiy, aukstesne
motyvacija bei pasiekimus

demonstruojan¢iy mokiniy skaiciy ir
iSsaugoti saugia emocing
bendruomenés nariy blseng bei
savijauta.

- Nepalanki demografine
situacija  Lietuvoje. Gimstamumo
mazéjimas lemia mokiniy skaiciaus
mazeéjimag.

- Kintant gyventojy
socioekonominei padéciai, formuojasi
naujas elitas, kuris rinksis miesto
mokyklas.

- Did¢ja pagalbos mokiniams
poreikis deél didelio tévy profesinio
uzimtumo, laitko stokos Seimai.
Nepakankamas tévy démesys vaiky
sveikos gyvensenos jgiudziy ugdymui
(blogeja vaiky sveikata, didéja vaiky
sergamumas, daugeja  praleisty
pamoky).

- Blogéjant socialinei padéciai
dalis tévy ir mokiniy iSvyks i kitas
Salis: mazés mokiniy skaicius, didés
socialiai apleisty mokiniy skaicius.

- Neigiamos demografinés
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sukuriant  patrauklia ~ SiuolaikiSskg | tendencijos  daro  jtaka  klasiy

ugdymo (-si) erdve, o mokyklos | komplektavimui.

administracijai tinkamai organizuoti | - Mazéjantis mokiniy skaicius

mokyklos darbg. neuztikrina pilno etato mokytojams.
- Mokykloje daugéjant mokiniy,
turin¢iy jvairiy sveikatos sutrikimy
(regejimo,  kraujotakos  sistemos,
psichikos ir elgesio  sutrikimy,
taisyklingos  laikysenos,  kalbos
raidos),  bitina  skirti  démesj
sveikatingumo ugdymui mokykloje.

Technologiniai Galimybés Grésmés

- Mokyklos modernizavimas, | - Sumazés mokiniy fizinis

kompiuterizavimas bei technologinis | aktyvumas, doméjimasis literattiros

aprupinimas kurs naujas ugdymo | skaitymu, prastés rastingumas.

aplinkas ir atnaujins senas, taip pat | - IT stabdo Seimos  nariy

uztikrins geresn¢ ugdymo kokybe. bendravima.

- Kabinety atnaujinimas
Stuolaikinémis technologijomis suteikia
galimybe efektyviau ir jJdomiau iSdéstyti
mokomaja medziaga.
- Kiekvieno kabineto
kompiuterizavimas, interaktyviy lenty ir
mokymo priemoniy jsigijimas leis
mokytojams pateikti jvairiapusiSkesne
informacija mokiniams; naudoti naujus
mokymo metodus, leis vaizdziau
pateikti medziaga, pagelbés pasiruosSiant
pamokoms, ieSkant naujos metodinés
medziagos.

- Interneto  galimybés  sudarys
palankias salygas mokytojy ir mokiniy
tévy tarpusavio bendravimui, geresnei
mokiniy lankomumo kontrolei.

- Kryptingai tobulinama mokytojy

informacinio rastingumo kultiira.

- D¢l did¢jancio IT naudojimo

mazéja mokiniy tarpusavio

bendravimas, gebéjimas aiSkiai
formuluoti mintis.

- LéSy trikumas riboja galimybe

naudotis  mokamomis  virtualiomis
informacinémis sistemomis ir
priemonémis.

- Netikslingas mokiniy

naudojimasis jvairiomis technologijomis
didina socialing atskirtj, maZina jy
bendravimo igiidzius ir skurdina kalba.

- Atsizvelgiant 1 sparcia
technologijy kaitg, esama finansavimo
sistema neuZztikrina galimybés mokyklai

atnaujinti IT bazés.
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- Informaciniy technologijy
kabinete kiekvienam mokiniui tenka 1
kompiuteris. Kompiuterizuotos

mokyklos  administracijos, rastinés
vedéjo, mokytojy kambario, mokytojy
kabinety, bibliotekos darbo vietos. Visi
mokytojai

aprupinti nesiojamais

kompiuteriais.  Visuose kabinetuose
jrengti daugialypés terpés jrenginiai.
veiklai

- Ugdomajai naudojami

skaitytuvai,  spausdinimo-kopijavimo
aparatai. Mokykloje jdiegtas spartusis
(Sviesolaidinis) internetas.

- Mokytojai sudaromos galimybés
igytas  IKT

tobulinti ir  taikyti

kompetencijas.

Edukaciniai

Galimybés
- Traky r. Senyjy Traky Andzejaus
Stelmachovskio pagrindiné mokykla yra
jsikiirusi Senyjy Traky kaime, kuris
gars€¢ja savo istoriniu paveldu, yra

patrauklus  Lietuvos ir  uZsienio
turistams. Taigi mokykla yra jdomi
vietos ir tarptautiniy projekty partnerée
potencialiuose Svietimo projektuose.

- Yra

numatytos mokinio

krepSelio l1éSos mokytojy kvalifikacijos

tobulinimui, mokiniy edukacinéms
iSvykoms.
- Mokykloje plétojama

neformaliojo ugdymo veikla praplecia
formaliojo ugdymo ribas.
- Turime idéjy bei patirties, kaip
tikslingai pertvarkyti ir pritaikyti, kurti
esteting ugdymo aplinka.

Grésmés
- Did¢ja ekonominé konkurencija
tarp mokykly.
- Keiciantis mokinio krepselio
skai¢iavimo metodikai, pastaraisiais
metais mazéjo finansavimas mokyklai,
edukacinéms iSvykomes.
- Pradiniy klasiy kiemo danga yra
asfaltu, todél

vykdyti

padengta senu yra

pavojinga lauko  Zaidimus
pertrauky metu ir popamoking veikla
visos dienos mokyklos metu.

dienos

MK

- Visos mokykla yra

finansuojama 1§ lesy, skirty

veikloms mokyklos bendruomenei.
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- Padidinus
infrastruktiirai, renovacijai,

kiemo dangg.

darbus, ypac

mokiniams.

finansavimag
atsirasty

galimybé mokyklai atnaujinti mokyklos

- Visos dienos mokykla leidzia
uzimti mokinius po pamoky ir suteikti
pedagogine pagalba ruoSiant

specialiyjy  poreikiy

namy

— . _—

SSGG ANALIZES SUVESTINE IR STRATEGINES ISVADOS

Stiprybés

Silpnybés

1. Strategiskai patogi mokyklos vieta tiek
vietiniams, mokiniams.

Mokykla turi

tiek vaZin¢jantiems

mikroautobusg, kurj naudoja

ikimokyklinés ir  prieSmokyklinés  grupés

ugdytiniy pavezéjimui.

2. Vyksta nuoSirdus, geranoriskas, pagarbus,
solidarus, mandagus bendravimas ir
bendradarbiavimas tarp visy bendruomenés

nariy, palaikomi rySiai su Svietimo ir kitomis
institucijomis.

3. Mokykloje  nuolat  organizuojamos
dalykinés olimpiados ir konkursai, mokiniai
dalyvauja rajono, Salies ir tarptautiniuose
renginiuose, projektuose.

4. Kiekvienam mokiniui suteikiama
asmeninio tobuléjimo galimyb¢ jtraukiant |
dalykine veikla, neformaly;jj Svietima.

5. Auksta mokyklos kultura.

6. Saugi ugdymosi aplinka.

1. Dalis mokiniy negeba ijsivertinti savo
veiklos ir mokytis savarankiSkai, kai kuriy
mokiniy motyvacija, siekti aukStesniy rezultaty
yra per menka.

2. Mokymo(-si) diferencijavimas tenkinant
skirtingus ~ mokiniy ~ mokymosi  poreikius
pamokoje.

3. Nepalanki tautiniy mazumy mokykly

mokinio krepSelio apskai¢iavimo metodika.

4. Nepakankamas téevy pedagoginis
Svietimas.
5. Kai kuriy tévy abejingumas vaiky

mokyklos lankomumui ir ugdymo rezultatams.
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7. Dirba kvalifikuoti specialistai, sudarytos
salygos mokytojy kvalifikacijos kélimui, gerosios
patirties sklaidai.

8. Mokytojai pamokose efektyviai naudoja
IT technologijas.

9. Mokykloje atliktas kapitalinis klasiy,
koridoriy ir sporto salés remontas. Pilnai
atnaujintas ir renovuotas stadionas.

10. Stadiono teritorijoje jrengti lauko
treniruokliai aktyviai sportinei veiklai ir sveikatos
stiprinimui.

11. Mokyklos administracija
racionaliai panaudoja jvairiy grandziy lyderiy
galimybes, savo pavyzdziu teigiamai veikia
bendruomeng, objektyviai vertina ir skatina
bendruomenés nariy iniciatyvas.

12. Sukauptos 1€Sos yra paskirstomos
ir naudojamos tikslingai, atsizvelgiant | mokyklos
prioritetus.

13. Geras  kabinety  apriipinimas
Siuolaikinémis technologijomis.

14. Mokykloje jsteigta Visos dienos
mokykla (mokyklos 1éSomis), kuri teikia pagalba
mokiniams, ypa¢ specialiyjy poreikiy ir patyrusiy
mokymosi  sunkumy  pandemijos = metu.
Mokiniams  sudaryta galimybé dalyvauti
popamokingje veikloje, uZztikrintas mokiniy
uZimtumas.

15. Mokykloje jdiegtas elektroninis
dienynas, leidziantis operatyviai supazindinti
mokiniy tévus su vaiky lankomumu ir ugdymo

rezultatais.
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Galimybés

Grésmes

1. 16 viety mikroautobuso jsigijimas
ugdytiniy pavézéjimui 1§ aplinkiniy kaimy ir
ugdomosios veiklos vykdymui.

2. Efektyvesnis informaciniy technologijy
panaudojimas ugdymo procese.

3. Mokiniy mokymosi kokybés gerinimas,
taikant jvairesnius mokymosi metodus, tobulinant
pamokos struktira, diferencijuojant veikla,
tinkamai panaudojant vertinimo metu surinkta

informacija, stebint atskiry mokiniy pazanga.

4. Finansavimas materialinés bazés
atnaujinimui, papildymui (sportinés bazés,
naujesnés IT, vadovéliy).

5. Skelbiami projekty konkursai

pilietiSskumo ugdymui, vasaros socializacijai,
prevenciniam darbui sudaro galimybes pritraukti
papildomy 1¢Sy mokyklos strateginiy tiksly
jgyvendinimui.

6. ES atveria galimybe naudotis Europos
fondy paramos programomis.

7. Mokyklos jvaizdZio gerinimas Senyjy

Traky bendruomengje, palaikant ir plétojant

partneryste  su  jvairiomis  institucijomis,
pritraukiant jvairiy fondy 1ésas.
8. Bendrosios ripinimosi mokiniais

politikos (pedagogineé psichologing, socialiné

pagalba, profesinis orientavimas,

bendradarbiavimas su tévais bei mokiniy

saugumo uZztikrinimas) teikimo tobulinimas.

1. Didéjanti gyventojy emigracija.

2. Neigiamy socialiniy reiskiniy
egzistavimas (bedarbysté, asocialios Seimos,
did¢jantis  visuomenés agresyvumas, tévy
abejingumas savo vaiky poreikiams bei
problemoms).

3. Mazg¢jantis sukomplektuoty  klasiy

skai¢ius, mokytojy darbo kriivis ir atlyginimas.

4. Nestabili  Salies Svietimo  politika,
mokykly tinklo pertvarka.

5. LéSy trikumas aplinkos modernizavimui.

6. Prastéjanti mokiniy sveikata.

7. Mazgjantis lenky tautybés Seimy skaicius
Senuosiuose Trakuose, daugéja misriy Seimy.

8. Tik viena lenky grupé Senyjy Traky
darzelyje.

9. Mazas mokiniy skaicius klasése.

Atsizvelgiant | vidaus ir iSorés veiksnius bei mokyklos pranasumus, trikumus, galimybes ir

grésmes, 2021-2025 metais butina: iSlaikyti aukStos kvalifikacijos mokytojy kolektyva, teikiant]

aukstos kokybés mokiniy iSsilavinimg, kiirybiskai iSnaudojantj visas mokyklos ugdymo(-si) aplinkas,

kuriant] naujas, inovatyvias aplinkas,

sugebantj

pastebéti  kiekvieng mokinj, jo gabumus,
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bendradarbiaujant; su visa mokyklos bendruomene, kuriantj gerg emocinj mikroklimata, ugdant]

lyderius, sugebancius dirbti komandoje visy labui.

L VILVEIKIOSSTRATEGA |

VIZIJA

e Siuolaikiska, saugi mokykla — atvira kaitai, susitelkusi ir nuolat besimokanti bendruomené.

MOKYKLOS MISIJA

o Teikti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo i$silavinimg saugioje,
jaukioje, Siuolaikinémis mokymo priemonémis apriipintoje aplinkoje, didelj démesj skiriant
pilietiniam, socialiniam ir kultiiriniam asmenybés ugdymui. Ugdyti savarankiska, aktyvia, kiirybinga,
atsakinga, norincig ir gebancig mokytis visg gyvenima, pilietiSka jaunaja karta, iSsaugant savo tautinj

identitetg daugiakulttrés aplinkos salygomis.

FILOSOFIJA

¢ Kiekvienas asmuo, besimokantis ir dirbantis mokykloje, turi visas galimybes atrasti, atskleisti

ir jprasminti save.

VERTYBES

e PilietiSkumas

e Tolerancija

e Pagarba visiems ir kiekvienam
e Atsakomybé ir pareigingumas

e Asmeninés pazangos siekis

Strateginio plano jgyvendinimo laikotarpiu nuo 2022 iki 2025 m. imtinai, siekiant ugdymo ir
mokymosi kokybés, uZtikrinant mokiniy poreikiy tenkinima, edukaciniy aplinky atnaujinima, plétojima

ir tobulinima, diegiant inovatyvias technologijas, tam, kad biity sudarytos geresnés ugdymo salygos, bus

siekiama $iy tiksly:

| |
1. Uztikrinti ugdymo(si) kokybe, atitinkancia Siuolaikinius ugdymo(si) tikslus bei siekiant

mokinio asmeninés paZangos.
UZdaviniai:
1.1. Kurti ugdymo(si) poreikius atitinkancig edukacing aplinka.
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1.2. Siekti nuoseklumo ir tgstinumo ugdymo planavime.

1.3. Gerinti pamokos ir kity ugdymo(si) formy kokybe.

1.4. Tobulinti mokiniy vertinimo ir jsivertinimo sistema.

2. Kaurti teigiamg emocinj ir fizinj mikroklimata.

Uzdaviniai:

2.1. Teikti efektyvig ugdymo(si) pagalba jvairiy poreikiy mokiniams.

2.2. Kurti, turtinti ir plétoti aplinka, skatinanc¢ig mokiniy sveikos gyvensenos nuostaty

formavima.

2.3. Kelti mokytojy kvalifikacija, siekiant uztikrinti mokiniy emocinj ir fizinj sauguma.

2.4. Skatinti tévy dalyvavima kasdieniame mokyklos gyvenime.

3. Puoseléti tauting mokyklos kultiira, tradicijas, stiprinant mokyklos bendruomene.

UzZdaviniai:

3.1. Nuolat gerinti saglygas mokyklos bei tautiniy tradicijy puoseléjimui.

3.2. Skatinti aktyvy tévy dalyvavima mokyklos bendruomenés gyvenime.

3.3. Kurti atvirg mokykla.

W

UZdaviniai Igyvendinimo Atsakingi, Vykdymo data IStekliai Tikslo
priemonés vykdytojai (finansiniai, igyvendinimo
Zzmogiskieji) vertinimo
Kriterijai
1 tikslas

Uztikrinti ugdymo(si) kokybe, atitinkancia Siuolaikinius ugdymo(si) tikslus bei siekiant mokinio asmeninés

pazZangos.
1.1. Kurti Strateginio plano Direktorius, 2021-09/ Zmogiskieji Parengtas 2022-
ugdymo(si) parengimas direktoriaus 2021-12; 2025 m.
poreikius pavaduotoja strateginis planas,
atitinkanciag ugdymui, kuriame plétros
edukacine darbo grupé tikslai
aplinka. Strateginio plano Direktorius, 2022-2025 MK, steigéjo dera su $vietimo
vykdymas ir direktoriaus PP politika,
s . ir rémejy 1ésos )
prieziira. pavaduotoja bendruomenés
ugdymui ir poreikiais,
mokyklos siekiama
strateginio plano ugdymo kokybés
vykdymo gerinimo.
priezitiros darbo Vykdoma
grupé. strateginio plano
vykdymo
prieziiira.
Veiklos planuose Direktorius, Kalendoriniai Zmogiskieji Parengti ir
numatyty tiksly direktoriaus metai igyvendinti
etapy pavaduotoja veiklos planai,
jgyvendinimas. ugdymui, metodiniy grupiy
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darbo grupé ugdymo planai.
Mokyklos aplinkos | Steigéjas, 2022-2025 Steigéjo ir Numatyty
sutvarkymas, direktorius, kitos 1éSos aplinkos
pradiniy klasiy direktoriaus sutvarkymo etapy
kiemo asfaltuotos | pavaduotojas realizavimas.
dangos pakeitimas. | tkio reikalams
Tikslingas Metodinés 2022-2025 MK Atsizvelgiant j
mokomuyjy grupés, kabinety poky¢ius kasmet
kabinety vadovai atnaujinamos
turtinimas. mokomuyjy
kabinety
Bibliotekos ir Bibliotekos 2022-2025 MK ir réméjy turtinimo
skaityklos istekliy | vedéja 1&sos programos,
turtinimas. turtinama
materialiné
bazé¢, knygy
fondai.
1.2. Siekti Nuolatinés Direktorius, Kalendoriniai Zmogiskieji Aktyvi sudaryty
nuoseklumo ir planavimo grupés | direktoriaus metai nuolatiniy
testinumo steigimas ir jos pavaduotoja mokyklos
planuojant darbo ugdymui, veiklos planavimo,
ugdyma. organizavimas. darbo grupé strateginio plano
Strateginio plano Direktorius, Kalendoriniai Zmogiskieji prieziiiros,
priezitiros grupés direktoriaus metai ugdymo
steigimas ir jos pavaduotoja planavimo grupiy.
darbo ugdymui, veikla.
organizavimas. darbo grupé Atsizvelgiant |
Nuolatinés Direktorius, Kalendoriniai Zmogiskieji pokycius kasmet
ugdymo direktoriaus metai koreguojami
planavimo grupés | pavaduotoja ilgalaikiai teminiai
steigimas ir jos ugdymui, planai.
darbo darbo grupé
organizavimas.
Ilgalaikiy teminiy | Metodinés Mokslo metai Zmogiskieji
plany koregavimas | grupeés
atsizvelgiant |
poky¢ius.
Aukléjamosios Direktoriaus Mokslo metai Zmogiskieji
veiklos programos | pavaduotoja
parengimas. ugdymui, klasés
vadovai
1.3. Gerinti Salygy Direktorius, Kalendoriniai MK Nuolatinis
pamokos ir kity | kvalifikacijos direktoriaus metali mokytojy
ugdymo(si) kélimui pavaduotoja kvalifikacijos
formy kokybe. sudarymas, ugdymui, kélimas,
kvalifikacijos mokytojai bendradarbiavimas
tobulinimas. uztikrina ugdymo
Mokytojy gerosios | Metodinés Kalendoriniai Zmogiskieji proceso kokybés
patirties sklaida. grupés metali gerinima.
Ivairiy edukaciniy | Metodinés Kalendoriniai Zmogiskieji Kiekvienas
erdviy grupés metai mokytojas ir
panaudojimas pagalbos mokiniui
ugdymo procese. specialistas
Kompiuteriy Steigéjas, 1ki 2025 m. MK lésos kasmet kelia
klasés kity dalyky | direktorius, kvalifikacijg ir
mokymui direktoriaus dalyvauja
jrengimas. pavaduotojas kompetencijy
tikio reikalams, tobulinimo
IT inZinierius mokymuose.
Skleidziamos
pedagogings ir
metodinés
naujoves,
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dalijamasi geraja
pedagogine
patirtimi. Vyksta
gerosios patirties
sklaida ,,Kolega
kolegai®,
orientuojamasi |
mokytojy
profesinj
tobuléjima.
Organizuojami 2—
3 seminarai
mokykloje.
Moderni
edukaciné aplinka
sudaro salygas

mokymosi
motyvacijai Kelti,
mokiniy
kompetencijy
tobulinimui.
1.4. Tobulinti Atnaujinti Metodinés 2022-2023 Zmogiskieji Mokykloje
mokiniy mokyklos mokiniy | grupés, darbo atnaujinta
pasiekimy pazangos ir grupé mokiniy pazangos
vertinimo ir pasiekimy ir pasiekimy
isivertinimo vertinimo tvarka. vertinimo tvarka.
sistema. Ugdymo procese Mokytojai, 2022-2025 Zmogiskieji Auga mokiniy
nuolat taikyti klasés vadovai. asmeniné pazanga:
mokiniy pazangos kasmet ne maziau
jsivertinima. 5% mokiniy
pasiekia
aukstesnjjj
mokymosi lygj.
Dauguma mokiniy
teigia, kad saves
pazinimo veiklos
skatina mokymosi
motyvacija.
Tikslas 2
Kurti teigiama emocinj ir fizinj mikroklimatg
2.1. Papildomy Direktorius 2022-2025 Steigéjo 1éSos | Sudaryta gabiy
Organizuojant pagalbos mokiniui mokiniy ugdymo
jtraukuyji specialisty etaty ir skatinimo
ugdyma, teikti steigimas (pagal sistema.
efektyvia poreikj ir Rengiamos dalyky
ugdymo(si) galimybes). olimpiados,
pagalba jvairiy Ugdymo Mokytojali 2022-2025 Zmogiskieji konkursai,
poreikiy individualizavimas viktorinos. Geréja
mokiniams. ir diferencijavimas gabiy mokiniy
gabiems pasiekimai rajone
mokiniams, ir respublikoje.
mokiniams, Specialiyjy
turintiems ugdymos(si)
specialiyjy poreikiy turintys
ugdymo(si) mokiniai ugdomi
poreikiy. bendrojo ugdymo
klasése ir teikiama
jiems pagalba.
1.2. Kurti, Sveikos Mokytojai, 2022-025 Zmogiskieji Parengta ir
turtinti ir plétoti | gyvensenos klasiy vadovai. planingai
aplinka, ugdymas pamoky jgyvendinama
skatinancig ir klasés valandéliy sveikos
mokiniy sveikos | metu. gyvensenos
gyvensenos programa,
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nuostaty jtraukiant j ja
formavima. Seima,
bendruomeng.
Sveikos
gyvensenos temy
jtraukimas j klasiy
vadovy veiklos
programa.
Sporto §venciy Administracija, 2022-2025 Zmogiskieji, Vykdomos sporto
rengimas. fizinio ugdymo réméjy 1ésos $venteés ir
mokytojai renginiai,
varzybos.
Organizuojama
sveikatingumo
veikla.
Prevenciniy Mokytojai 2022-2025 Zmogiskieji Atnaujinti
programy integruojamy i
integravimas i ugdymo procesa
ugdymo procesa. prevenciniy
programy planai.
Sveikos Neformaliojo 2022-2025 MK, zmogiskieji | Kasmet
gyvensenos $vietimo vadovai prapleciama nors
neformaliojo viena neformaliojo
Svietimo programy $vietimo programa
pasiiilos sveikos
plétojimas. gyvensenos
veiklomis.
Sporto bazés ir Administracija, 2022-2025 MK, steigéjas Atsizvelgiant |
sportinio meny, poky¢ius kasmet
inventoriaus technologijy ir atnaujinama
sisteminimas, fizinio ugdymo sporto bazé.
tikslingas ir mokytojy
turtinimas. metodiné grupé
(fizinio ugdymo
mokytojai),
direktoriaus
pavaduotojas
tkio reikalams.
2.3. Kelti Organizuoti Administracija 2022-2025 MK Organizuoti keli
mokytojy seminarus, seminarai,
kvalifikacijg dél | mokymus mokymai
mokiniy mokytojams mokytojams
emocinio ir emocinio ir fizinio emocinio ir fizinio
fizinio saugumo | saugumo tema. saugumo
uztikrinimo. Savi$vieta, Mokytojai, 2022-2025 Zmogiskieji klausimais.
gerosios patirties metodinés
sklaida. grupés
2.4. Plétoti tévy | Mokyklos tévy Direktorius, 2022-2025 Zmogiskieji Aktyvi mokyklos
dalyvavima veiklos Mokyklos taryba bendruomenés
kasdieniame aktyvinimas. veikla.
mokyklos Tévy dalyvavimas | Psichologg, 2022-2025 Zmogiskieji Organizuojamos
gyvenime. organizuojant mokiniy tévai profesijy mugeés.
mokiniy profesinj
orientavima.
Profesijy mugés Darbo grupé 2022-2025 Zmogiskieji
organizavimas.
Tikslas 3.
Puoseléti tauting mokyklos kultiira, tradicijas, stiprinant mokyklos bendruomene.
3.1. Nuolat Bendradarbiavimas | Administracija 2022-2025 Zmogiskieji Mokykla
gerinti sglygas su Traky kultiiros dalyvauja
siekiant rumais dél renginiuose,
puoseléti renginiy organizuojamuose
mokyklos bei organizavimo. Traky kultiiros
rumuose.
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tautines Naujy rysiy Administracija, 2022-2025 Zmogiskieji, Palaikomi
tradicijas. uzmezgimas ir mokytojai, tévai. projekty 1éSos draugiski ir
palaikymas su dalykiski santykiai
lenky mokyklomis su lenky
kitose Salyse. mokyklomis
Esamy rySiy su Administracija, 2022-2025 Zmogiskieji kitose Salyse.
Lenkijos mokytojai iStekliai ir
mokyklomis projekty 1éSos
puoseléjimas.
3.2.Skatinti Bendry mokytojy Mokytojai, 2022-2025 Zmogiskieji Tévai jtraukiami j
aktyvy tévy ir tévy renginiy mokiniy tévai iStekliai ir aktyvy
dalyvavima organizavimas. réméjy 1ésos dalyvavimag
mokyklos mokyklos
bendruomenés gyvenime,
gyvenime. organizuojant
bendras
mokiniy,
mokytojy ir
tévy veiklas,
kuriose
aktyviai dalyvauja
mokiniy tévai.
Tévy savaités Organizacinis 2022-2025 Zmogiskieji Organizuojamos
organizavimas. komitetas iStekliai tévy savaités.
Konstruktyviy tévy | Mokyklos 2022-2025 Zmogiskieji Igyvendintos tévy
iniciatyvy taryba, istekliai iniciatyvos.
skatinimas. direktorius
3.3. Kurti atvirg | Dalyvavimas Administracija. 2022-2025 Zmogiskieji ir Pateiktos projekty
mokykla. tarptautiniuose Projekty projekty 1éSos paraiskos ir
projektuose. koordinatoriai igyvendinami
finansuojami
projektai.
Bendradarbiavimo | Administracija, 2022-2025 Zmogiskieji ir Palaikomi
su kitomis mokytojai réméjy 1ésos draugiski ir
mokyklomis ir su dalykiski santykiai
socialiniais su jvairiomis
partneriais Svietimo
plétojimas. istaigomis bei
socialiniais
partneriais.
Atviry dury dienos | Organizacinis 2022-2025 Zmogiskieji ir Kasmet
— mugeés komitetas réméjy 1éSos organizuojamos
organizavimas. Atviry dury
dienos.

%

Mokykla 2022—2025 metams i$kélé Siuos strateginius veiklos tikslus:

1. Uztikrinti ugdymo(si) kokybe, atitinkancig Siuolaikinius ugdymo(si) tikslus bei siekti mokinio

asmeninés pazangos.

2. Kurti teigiamg emocinj ir fizinj mikroklimatg.

3. Puoseléti tauting mokyklos kultiira, tradicijas, stiprinant mokyklos bendruomeng. Jgyvendinant
pirmajj tikslg 2022—-2025 metais bus siekiama didinti bendrojo ugdymo prieinamuma, sudaryti geresnes
ugdymo salygas mokiniams. Ugdyma organizuoti atsizvelgiant j kiekvieno mokinio poreikius ir

galimybes, didinant jy mokymosi motyvacija, siekiant aukstesniy ugdymo rezultaty, teikti veiksminga
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ir savalaike pagalbg mokiniui. Bus jgyvendinamas Pazangos ir pasiekimy gerinimo priemoniy planas,
mokiniy individualios pazangos stebésenos ir vertinimo sistema, tobulinama mokiniy lankomumo
kontrolés sistema. Mokytojai tikslingai tobulins savo kvalifikacijg profesiniy kompetencijy tobulinimo
srityje.

Racionaliai panaudojant ES struktiiriniy fondy bei savivaldybés 1ésas, bus gerinama mokyklos
aplinka, sukurtos modernios, daugiafunkcinés ugdymo erdvés mokiniams, pritaikant jas jvairesniy
ugdymo organizavimo formy vykdymui.

Igyvendinant antrajj tiksla, siekiamas uztikrinti mokyklos bendruomenés saugumas. Teigiama
emocinj ir fizinj mokyklos bendruomenés mikroklimata siekiama jgyvendinti sudarant prevencines
programas, mazinancias patyciy, smurto, alkoholio ir tabako vartojima; sveikos gyvensenos programas,
jitraukiant j jas Seimos narius, bendruomenes. Bus sudaryta gabiy mokiniy skatinimo sistema, rengiamos
dalyky olimpiados, konkursai, viktorinos. Numatoma atnaujinti mokyklos sporto baze.

Igyvendinant trecigjj strateginj tikslg siekiama glaudziai bendradarbiauti su kitomis Svietimo
istaigomis, socialiniais partneriais, mokiniy tévais. Planuojama organizuoti jvairaus pobiidZio renginius
NKDC, kuriuose bus puoseléjama tautiné mokyklos kulttra, palaikomos mokyklos tradicijos, rengiami
Sventiniai mokyklos renginiai. Palaikyti draugiskus ir dalykiSkus santykius su lenky ir lietuviy
mokyklomis, jvairiomis Svietimo jstaigomis bei socialiniais partneriais. Bus siekiama jtraukti tévus i
aktyvy dalyvavimg mokyklos gyvenime, organizuojant bendras veiklas, $ventes. Numatyta kasmet

organizuoti Atviry dury dienas.

- |

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiiira atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.

1. Uz strateginio plano jgyvendinimg atsako Traky r. Senyjy Traky AndZejaus Stelmachovskio
mokyklos direktorius, kuris kontroliuoja ir stebi, ar Traky r. Senyjy Traky Andzejaus Stelmachovskio
mokykla jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir
priemoniy jgyvendinima.

2. Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vyksta sistemingai viso jo jgyvendinimo metu.
Strateginis planas gali biiti koreguojamas kiekvieny mety pabaigoje.

3. Mokyklos bendruomen¢ stebi ir vertina strateginio plano jgyvendinima, teikia pasitilymus ir
rekomendacijas.

4. Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzZdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant mokyklos metinj
veiklos plang.

5. Mokyklos ugdymo planas, metinis veiklos planas, metodiniy grupiy veiklos planai turi deréti su

mokyklos strateginiu planu.
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6. Mety pabaigoje Mokytojy taryboje, metodinése grupése, Mokyklos taryboje aptariamas

strateginio plano jgyvendinimas.

7. Strateginio plano jgyvendinimo prieziiirg vykdo mokyklos strateginio plano ir veiklos plano

vykdymo priezitiros darbo grupé (sudaryta mokyklos direktoriaus jsakymu) ir iki kiekvieny mety

gruodzio 1 d. pateikia pra¢jusiy mety strateginio plano strateginiy tiksly pasiekimy analize¢ mokyklos

bendruomenei.

8. Stebésenos duomenys fiksuojami strateginio plano strateginiy tiksly pasiekimy analizés

lentelé¢je, kurig pildo strateginio plano priezitiros darbo grupé.

9. Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo, strateginis planas, jo tikslali,

igyvendinimo priemongs gali biiti keiciami.

Lentelé 3. Strateginio veiklos plano jgyvendinimo prieZiaros stebésena

1 tikslas
Uztikrinti ugdymo(si) kokybe, atitinkancia Siuolaikinius ugdymo(si) tikslus bei siekiant mokinio asmeninés
pazangos.
UZdaviniai Planuotas Pasiektas rezultatas per Planuoti Planuoti Planuota Igyvendinta
rezultatas tarpinius finansiniai | finansiniai | jgyvendinti | (data)
jvertinimus; metais iStekliai iStekliai (data)
2022 2023 | 2024 | 2025
m. m. m. m.
1. Kurti ugdymo(si)
poreikius atitinkancia
edukacing aplinka.
2. Siekti nuoseklumo
ir testinumo
planuojant ugdyma.
3. Gerinti pamokos ir
kity ugdymo(si)
formy kokybe.
4. Tobulinti mokiniy
pasiekimy vertinimo
ir jsivertinimo
sistema.
ISvada apie pasiekta tiksla:
2 tikslas
Kurti teigiama emocinj ir fizini mikroklimata.
UZdaviniai Planuotas Pasiektas rezultatas per Planuoti Planuoti Planuota Igyvendinta
rezultatas tarpinius finansiniai | finansiniai | jgyvendinti | (data)
jvertinimus; metais iStekliai iStekliai (data)
2022 2023 | 2024 | 2025
m. m. m. m.

1. Organizuojant
jtraukyjj mokyma,
teikti efektyvig
ugdymo(si) pagalba
jvairiy poreikiy
mokiniams

2. Kurti, turtinti ir
plétoti aplinka,
skatinanc¢ig mokiniy
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sveikos gyvensenos
nuostaty formavima

3. Kelti mokytojy
kvalifikacija dél
mokiniy emocinio ir
fizinio saugumo
uztikrinimo.

4. Plétoti tévy
dalyvavima
kasdieniame
mokyklos gyvenime.

ISvada apie pasiekta tiksla:

3 tikslas

Puoseléti tauting mokyklos kultiira, tradicijas, stiprinant mokyklos bendruomene.

Planuotas
rezultatas

Uzdaviniai

Pasiektas rezultatas per
tarpinius
ivertinimus; metais

2022
m.

2023 | 2024 | 2
m. m.

025
m.

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Planuota

igyvendinti
(data)

Igyvendinta
(data)

1. Nuolat gerinti
salygas mokyklos bei
tautiniy tradicijy
puoseléjimui.

2. Skatinti aktyvy
tévy dalyvavima
mokyklos
bendruomenés
gyvenime.

3. Kurti atvirg
mokykla.

ISvada apie pasiekta tiksla:

PRITARTA

Traky r. Senyjy Traky
AndZejaus Stelmachovskio
pagrindinés mokyklos tarybos
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